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KATA PENGANTAR 
 
 
 
 
 

Segala puja, puji  dan syukur kami panjatkan kehadirat Alloh SWT, karena dengan 

Rahmat,    Karunia  serta    Taufik    dan    Hidayah-Nya, tim  PKM    dapat    menyelesaikan 

laporan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dengan judul  Membangun Manajemen 

Yang Efektif. 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini merupakan salah satu tugas pokok 

dosen dalam melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan sebagai salah satu upaya 

untuk meningkatkan  kualitas di bidang keahlian/keilmuan  yang dimiliki.  Selain  hal itu 

kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini juga digunakan sebagai syarat pengajuan 

kepangkatan dan pengisian Beban Kerja Dosen. 

Laporan  kegiatan  pengabdian  kepada  masyarakat  ini  disusun  sedemikian  rupa agar 

dapat dipahami dengan mudah dan dapat bermanfaat bagi banyak pihak dan kami sebagai 

tim PKM menyadari masih banyak kekurangan dan keterbatasan dalam penyusunan 

laporan PKM ini. 

Akhirnya, kami tim PKM mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah 

mendukung dan membantu secara langsung maupun tidak langsung pelaksanaan kegiatan 

ini hingga tersusunnya laporan kegiatan PKM ini. Kritik dan saran bagi perbaikan 

kedepannya sangat diharapkan. Semoga Alloh SWT senantiasa memberikan Petunjuk jalan 

yang benar diridhohi-Nya. 

 

 

Jakarta , 03 Juni  2022 
Tim Dosen Pengabdian Pada Masyarakat STIE Y.A.I 

Ketua 
 
 
 

 
(Noviherni, S.E.,M.M.) 
NIDN: 0315116302



RINGKASAN 
 
 
 

Tujuan dari dilaksanakan kegiatan pengabdian pada masyarakat ini adalah untuk 
memberikan pemahaman tentang “Membangun Manajemen Yang Efektif” yang berlokasi 
di Rumah Susun Blok E,Cipinang Jatinegara Jakarta-Timur. Setelah dilaksanakan kegiatan 
ini diharapkan dapat meningkatkan pemahaman  dan manfaat kepada Ibu-ibu PKK rumah 
susun blok E. 

Kegiatan pengabdian masyarakat ini diselenggarakan dalam waktu1 (satu) hari. 
Dalam melaksanaan   kegiatan pengabdian ini, permasalahan yang ditemukan adalah 
bahwa Ibu-ibu PKK rumah susun blok E masih belum mendapatkan pemahaman tentang 
“Membangun Manajemen Yang Efektif” yang baik, benar sesuai dengan prinsip   fungsi 
manajemen. 

Hasil   dari kegiatan pengabdian masyarakat   menunjukkan bahwa telah terjadi 
penambahan, keilmuwan dan pemahaman pada ibu-ibu PKK di rumah susun blok E, yang 
baik dan manfaat. Secara keseluruahn kegiatan pengabdian kepada masyarakat 
mendapatkan resposn/hujjah antusiasme yang positif dari ibu-ibu PKK di rumah susun 
blok E, Cipinang, Jatinegara Jakarta-Timur. 

 

 

Kata Kunci : Manajemen Efektif



BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 

1.1.Latar Belakang Masalah. 
 

Manajemen   berasal   dari   bahasa      English,   manage   yang   artinya   mengurus, 

mengatur, melaksanakan, megelola (John M. Echois & Hasan Shadily). Menurut kamus 

besar bahasa Indonesia Managemen berarti penggunaan sumber dasya secara efektif 

untuk mencapai sasaran. 

Untuk menyampaikan suatu  usaha terfokus pada Manajemen sangat  dibutuhkan 
 

tenaga, ketrampilan, pemikiran yang efektif dan lain sebagainya. Menjadi salah satu 

prioritas untuk keberlangsungan manajemn menjadikan seni dan ilmu   perencanaan, 

penyusunan, pengarahandan pengawasan sumber daya manusia dan sumber-sumber 

lainnyasecara efektif dan efisienuntuk mencapai tujuan yang sudah ditetapkan khususnya 

rumah susun blok E Cipinang Jatinegara Jakarta-Timur.  Hadirnya konsep Good Corporate 

Governance memberikan cara pandang baru bagi setiap manajemen agar menata dan 

mengelola secara baik dan saling bersinergi agar bisa mencapai visi dan misi yang telah 

ditetapkan bersama (Wibowo) 

Ibu-ibu PKK rumah susun Blok E   Cipinang Jatingara Jakarta-Timur membutuhkan 
 

keterbukaan Manajemen yang cukup, akurat dan tepat watu (transparan).  Demikian juga 

dengan pelaksanaan tugas, fungsi dan penanggung jawab yang jelas harus diketahui oleh 

paraibu-ibu PKK sehingga pengelolaan Manajemen dapat terlakasana dengan efektif 

(akuntabilitas).  Harus  terdapat  keseuaian  pengelolaan  terhadap  peratuan  dan  prinsip 

sehat   (responsibilitas), pengelolaan koperasi harus dilakukan secara profesional tanpa 

adanya tekanan pihak luar pihak manapun (independen), serta keadilan dan kesetaraan 

dalam memenuhi hal stakeholer (keadilan). 

Kehidupan Ibu-ibu PKK rumah susun Blok E   diharapkan mempunyai terampilan 
 

keahlian yang dapat untuk meningkatkatkan perekonomian /tambahan usaha yang 

mendasari suatu proses dan mekanisme pengelolaan manajemen berlandaskan kepada 

peraturan efekti dan efisein. Manajemen efektif yang baik diperlukan untuk memberi 

keyakinan kepada stakeholer (santriwan/santriwati) bahwa insan kamil (persembahan) di 

rumah susun digunakan dan dikelola dengan baik dan penuh tanggung jawab yang 

dipercayakan oleh ketua Rt. Cipinang Jatinegara Jakarta-Timur. Diharapkan Ibu-ibu PKK



dapat memberi manfaat bagi kelangsungan hidup bagi kepentingan  ummat, masyarakat, 

sebagai representasi dari fidini wadunya wal Akheroh. 

1.2.Tujuan dan Manfaat Pengabdian Masyarakat 
 

Dengan  meningkatkan  kompetensi  manajemen efektif menuju Ibu-ibu PKK dapat 

meningkatkan ketrampilan kerjasama, familer yang baik dan dapat 

dipertanggungjawabkan secara organisasi minimal kepengrususan RT (Rumah Tetangga) 

atau secara pribadi. Manfaat yang diharapkan dari kegiatan ini adalah : 

a.   Menumbuhkan   kesadaran   pemahaman   ibu-ibu   PKK  rumah   susun   tentang  arti 

pentingnya Manajemen Efektif. 

b.   Menambah wawasan ibu-ibu PKK rumah susun arti pentingnya Efisien dan efektivitas 
 

secara terstruktur. 
 

c.   Menambah pengetahuan dan kesadaran  ibu-ibu PKK tentang arti pentingnya cara 

menambah ussaha yang halal dan tidak mengikat. 

1.3. Kondisi kegiatan/ Mitra/ Desa/ dll 
 

Kegiatan  pengabdian  pada  masyarakat  untuk  membantu  Ibu -ibu  r umah  su sun 
 

Blo k  E  Cipinan g  j atin egar a  ja karta -T imur .    Ibu -ibu  P KK  ber juml ah  seban ya k  25  
 

Oran g. 
 

Yang  menjadi  (hujjah)  Rumah  Susun  Blok  E  Cipinang  Jatinegara  Jakarta-Timur 

adalah berkembang menajdi   inklusif, dialogis terbuka serta mampu dan bertenaga 

mengembangkan kehidupan yang   bermanfaat maslahah   dari dunia sampai akherat, 

terutama di dunia usaha digital. 

Misi Rumah Susun Blok E Cipinang Jatinegara Jakarta-Timur berusaha meningkatkan 

usaha tambahan khususnya Ibu-ibu PKK Blok E untuk menjadikan mansia yang ideal 

mampu berpegang teguh pada usaha halal dan tidak mengikat serta mempunyai konsep 

usaha :Sidiq, Amanh, Tabligh dan Fatonah.  Perilaku kehidupan pribadi, keluarga, maupun 

kehidupan bersama segenap masyarakat di tingkat lokal dan nasional, tingkat regional 

dan global mampu menghadapi tantangan perkembangan zaman dan keadaan. 

Untuk dapat melaksanakan   misi menjuju visi tersebut, maka Rumah Susun Blok E 
 

Cipinang  Jatinegara  Jakarta-Timur,  bepegang  teguh    pada  prinsip-prinsip  ;  1)memiliki 
 

integritas 2)Terpercaya dan taat memenuhi janji 3)Tegak lurus dlam menegakan Syari’ah 
 

4)Saling menolong 5)Konsisten.



BAB II PELAKSANAAN 

KEGIATAN 

 
 

2.1. Bentuk Kegiatan 
 

Kegiatan pengabdian masyarakat di wilayah Rumah Susun Blok E Cipinang Jatinegara 

Jakarta-Timur,  dilaksanakan  pada  tanggal  27  Mei  2022  melalui  media  LURING  (tatap 

muka) kegiatan yang dilakasankan  meliputi penyuluhan tentang Manajemen yang Efektif. 

2.2. Sasaran 
 

Sasaran  dari kegiatan pengabdian yaitu Rumah Susun Blok E Cipinang Jatinegara 
 

Jakarta-Timur 
 

2.3. Output dan Outcome. 
 

Adapun Output atau hasil yang   didapat setelah pelaksanaan kegiatan ini adalah 

bahwa Ibu-ibu PKK Rumah Susun Blok E Cipinang Jatinegara Jakarta-Timur dapat 

memahami tentang manajemen Yang Eektif    yang manfaat dan maslahah.   Meskipun 

terdapat beberapa kendala yang dialami dalam kegiatan ini seperti keterbatasan waktu, 

fasilitas namun kegiatan ini dapat dikatagorikan sebagai kegiatan yang cukup berhasil. 

Keberhasil dan kegiatan ini diindikasikan dari ketertaikan dan antusiasme para Ibu-ibu 

PKK. 
 

Selanjutnya outcome atau hasil yang diperoleh dalam jangka pendek maupun jangka 

panjang adalah membangun SDM (Sumber daya Manusia) yang handal dan dapat 

kepedulian tentang pentingnya Manajejemen yang Efektif  dalam kehidupan sehari-hari. 

Hal ini dapat memberikan kesempatan kepada para Ibu-Ibu PKK Rumah Susun Blok E 

Untuk  menerapkan  Manajemen  dan  SDM  (Sumberdaya  Manusia)  yang  baik  serta 

manfaat   tanpa madhorot sehingga akan terbiasa di Lingkungan minimal kelompok RT, 

rumah dan bermasyarakat  sesuai pepatah berusahalah seakaan akan kau akan  hidup 

selamanya dan Berdo’alah seakan kaan kau akan mati besuk. 

2.4. Deskripsi Proses Kegiatan 
 

Kegiatan pengabdian  masyarakat  ini berupa penyuluhan dengan tema “Manajemen 

Koperasi.” secara LURING (Tatap Muka) di lokasi pengabdian dan di ikuti 25 Ibu-bu PKK 

Rumah Susun Blok E, Cipinang jatinegara Jakarta-Timur  sebagai mitra ikut berperan aktif 

dalam mendukung terlaksananya kegiatan ini dan berkontruksi dalam menyiapkan tempat 

pelaksanaan  kegiatan  serta menentukan materi sesuai kebutuhan. Proses kegiatan ini 

dibagi menjadi 3 (tiga) tahap yang akan dijelaskan sebagai berikut :



Tahap 1 : pada tanggal 25 Maret 2022, sebelum pelaksanaan kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat, terlebih dahulu dilakukan   persiapan survai lokasi secara langsung 

perwakilan  tem  abimas  kepada  Ketua  RT  khususnya  ibu  PKK  Rumah  Susun    Blok  E, 

Cipinang  Jatinegara  Jakarta-Timur.  Lokasi  kegiatan  ini  dipilih  karena  adanya  informasi 

untuk menambah pengetahuan Ibu-Ibu PKK Blok E tentang  Manajemen Yang Efektif. Dari 

hasil  yang dilakukan diperoleh bahwa informasi bahwa Ibu-Ibu PKK yang mengikuti adalah 

sebanyak 25. 

Tahap 2 : Pelaksanaan kegiatan penyuuhan dilaksanakann pada tanggl 27 Mei 2022 
 

mulai pukul 18.15-20.30 WiIB. Di aula Rumah Susun Blok E, Lanati 3 (Tiga) Cipinang 

jatinegara Jakarta-Timur. Peserta kegiatan berjumlah 25 melalui LURING (Tatap Muka) 

yang  merupakan  ibu-ibu  PKK  kegiatan  penyuluhan  meliputi pembukaan,  menyanyikan 

lagu Indonesia Raya, sambutan Ketua panitia, Sambutan Ibu-Ibu PKK,   dan perkenalan 

dengan team dosen abdimas dengan peserta kegiatan, pemaparan materi tentang 

Manajemen Yang Efektitf, serta sesi diskusi dan tanya jawab diakhiri penutup dan Do’a 

oleh perwakilan dari LPPM STIE YAI. 

Tahap 3  :  Penutup setelah pemaparan materi serta sesi diskusi dan tanya jawab 

selesai maka dilanjutkan dengan ucapan terimasih dari  Ibu-ibu PKK Rumah Susun Blok E 

Cipinang Jatinegara jakarta-Timur. Sesi foto bersama melalui secara LURING dari Dosen 

Abdimas STIE YAI, Ibu-ibu PKK, masih tetap menjaga protokol kesehatan. 

2.5. Keberlanjutan Program 
 

Kegiatan Untuk keberlanjutan program dalam Pengabdian asyarakat yang telah 

dilakukan dari kesepakatan bersama antara pelaksana kegiatan dengan mitra 

pengabdian dinyatakan selesai. 

2.6. Rekomendasi Rencana Tindak Lanjut 
 

Sebagai rekomendasi rencana tindak lanjut, Ibu-ibu PKK Rumah Susun Blok E 

tentang Manajemen Yang Efektif. serta terus menerus melakukan kerjasama dengan 

pihak akademisi dalam upaya meningkatkan kemampuan konsolidasi antar  Ketua RT, 

pengurs    dan    Ibu-ibu    PKK    Rumah    Susun    Cipinang    Jatinegara    Jakarta -Timur.



BAB III KESIMPULAN DAN 

SARAN 

 

3.1. Kesimpulan 
 

1.   Kegiatan pengabdian kepada masyarakat mengenai Membangun   Manajemen yang 
 

Efektif telah terlaksana dengan baik. 
 

2. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat mengenai Manajemen Yang Efektif 

mendapatkan   respon   yang   antusias   dari   para   peserta   terbukti   pertanyaan- 

pertanyaan pada saat berlangsung sesi diskusi dan tanya jawab Ibu-Ibu PKK di wilayah 

Rumah Susun Blok E, Cipiang jatinegara Jakarta-Timur. 

3.   Para peserta   mengharapkan   ada   kegiatan   penyuluhan   kembali   terkait dengan 
 

Keberlanjutan pemahaman Manajemen Yang Erektif. 
 

 

3.2.Saran 
 

Kegiatan pengabdian seperti ini dapat dilakukan secara rutin baik di lokasi yang lama 

maupun di lokasi yang berbeda dengan sasaran masyarakat yang benar- benar 

membutuhkan “Manajemen yang Efektif”. 
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LAMPIRAN 3 
 

FOTO FOTO KEGIATAN 
 

 
 

Pembicara 1) Dr. Irzan Syahrial,S.E.,Ak.,S.H.M.M. 2) Yusuf Maura,S. E.,M.M. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Situasi sedang S-3 Santai serius selesai, berlaangsung tanya jawab, antara ibu- 

ibu PKK dan Pemateri. 27 Mei 2022



 
 

Suasana Foto bersama antar Dosen Abdimas STIE YAI dengan Pengurus PKK Blok E 
 
 
 

 
 
 

Mahasiswi Sedang memimpin lagu                                    Ketua Panitia sedang memberikan 

Kebangsaan Indonesia Raya                                        kenang-kenangan kepada ketua IBU PKK 

Wahyu Anida Anggraeni NIM : 2021021015



LAPORAN ABDIMAS DOSEN STIE YAI 

No.1444/RT SUSUN BLOK -E/VI/’22 

 

 

Yang bertanda tangan dibawah ini Ketua RT Rukun Tetangga Rumah Susun Blok E Cipinang 

Jatinegara Jakarta-TImur, menerangkan bahwa  nama-nama yang tertera dibawah ini telah 

melaksanakan Abdimas pada : 

 

 

Hari/tanggal    : Jum’at, 27  Mei  2022. 

Pukul                : 18.15-20.30 Wib 

Judul                 : Membangun Manajemen  Yang Efektif 
 

Tempat            : Aula Lantai 3 (Tiga) Rumah Susun Blok E 

Cipinang Jatiinegara Jakarta-Timur 

 

 

TEAM ABDIMAS  SECARA LURING 
 

1.   Noviherni, S.E.,M.M. . (Ketua Panitia) 
 

2.    Elon Manurung,S.E.,M.M.Ak 
 

3.   Irwan R.Osman,S.E.,M.M 
 

4.   Yusuf Maura,S. E.,M.M. 
 

5.   Dr. Irzan Syahrial,S.E.,Ak.,S.H.M.M. 
 

6.   Seftiatul Laela,S.E.,M.M. 
 

7.   Wahyu Anida Anggraeni(Mahasiswi)  NIM . 2021021015 
 
 
 

Demikian surat ini dibuat dan dipergunakan sebagiaman mestinya. 
 
 
 
 
 

Jakarta, 03 Juni 2022 
 
 
 

Ketua RT Blok E Rumah Susun 



LAMPIRAN 4 
 

DENAH LOKASI MITRA PENGABDIAN 
 

 
 



LAMPIRAN 6 
 

PPT PRESENTASI 

 
 



 
 

 
 
 
 



LAMPIRAN 6 
JADWAL ACARA 

Jadwal acara dan susunan Acara Abdimas Jum’at, 27 Mei 2022 pukul 18.15-20.30 Wib 
N0 Nama Judul Materi Waktu 

1 Elon Manurung,S.E.,M.M.Ak Pembukaan oleh MC 18.15-18.20 

2 Wahyu       Anida       Anggraeni 
(Mahasiswi) 

Menyanyikan Lagu 
Kebangsaan Indonesia di 
pandu oleh 

18.21-18-25 

3 Malik Hidayat,S.A., M.Pd Pembacaan Kitab Suci Al- 
qur’an dan Sholawat nabi 

18.26-18.30 

4 Noviherni, S.E.,M.M. . Sambutan      ketua      Pantia 
Abdimas (Opening Speech) 

18.31-18.35 

4 Ibu Ina Sambutan Ketua PKK Rumah 
Susun Blok E 

18.36-18.40 

5 Irwan R.Osman,S.E.,M.M Moderator memperkenalkan 
dan      menyampaian      tem 
Penyuluh materi abdimas 

18.41-18.50 

6 Dr. Irzan 
Syahrial,S.E.,Ak.,S.H.M.M. 
Yusuf Maura,S. E.,M.M. 

Manajemen Yang Efektif 18.51-19.30 

7 Irwan R.Osman,S.E.,M.M Sesi  tanya  jawab  diskusi  di 
pandu oleh : 

19.31-20.19 

8 Noviherni, S.E.,M.M. Pemberian                  kenang- 
kenangan dari Ketua panitia 
kepada ketua ibu PKK 

20.20-20.23 

9 Malik Hidayat,S.A., M.Pd Penutup & Do’a 20.24-20.29 

10 Elon Manurung,S.E.,M.M.Ak MC    Menutup    acara    dan 
sayunara 

20.30 WIB 

11 Mushofahah          (bersalaman) 
dilanjutkan foto bersama. 

Dosen    abdimas,    keluarga 
besar ibu-ibu PKK 

 

 
 

RINCIAN BIAYA 
 

No Komponen Biaya yang 
 

Diusulkan(Rp) 

1 Survai lokasi perwakilan abdimas ke lokasi Rumah susun 
 

Blok E Cipinang, Jatinegara Jakarta-Timur (Ketua RT, 

500.000,- 

2 Pembelian bahan habis pakai untuk pembelian ATK, foto 

copy,makan siang Pengasuh, santri, aqua, surat menyurat, 

penyusunan laporan, cetak, penjilidan, publikasi, pulsa, 

intrenet, bahan pembuatan ala alat bagi mitra 

2.500.000 

Jumlah 3.000.000 
 


